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<<Сыбайлас жемкорлыцтыц алдын алу жане царсы iс-кимыш>
бойынша iшкi нормативтiк цужаттарды бекiту туралы>>

(азащстан Республикасы Ецбек Кодексiнiц
БYЙырАмын:

11 бабына сэйкес,

1. (TIJRKISTAND АэА Бь АК <Сыбайлас жемкорлыктыц ztлдын аry
жане карсы iс-цимыл> тортiншi улгiлiк базалыt( багытын icke асыру максатында
томендегi жоспар бойынша iс-кужаттар бекiтiлсiн.

- KTURKISTAN) АэА Бь АЦ кСыбайлас жемцорлыщтыц €lлдын аry
жэне карсы iс-цимыл) ryралы жЕlJIпы жоспар бекiтiлсiн. -

- (TURKISTAN> АэА Бь АК <Сыбайлас жемцорлыщтыц чlлдын а-ry
жэне царсы iс-цимыл> багытындагы атцарылатын жылдыц жоспары бекiтiлсiн.- KTURKISTAN) АэА Бк) АК <Сыбайлас жемцорлыщка, зацсыз
сыйацыга жэне коммерциaлык парацорлыкка карсы кYрес)) жонiндегi нусщаулыц
бекiтiлсiн.

- (TURKISTAN) АЭА Бк)) АЩ <iСыбайлас жемщорлыцка царсы
стандарттары) бекiтiлсiн.

- (TURKISTAN) АЭА Бк)
кодексi> бекiтiлсiн.

- (TURKISTAN) АЭА БК) АЩ <Лауазымды
кызметкерлерiнiц мYдделер щацтыгысыныц €Lлдын €Lлy жэне
бекiтiлсiн.

- KTURKISTAN) АЭА Бк)
бекiтiлсiн.

2. осы буйрыц негiзiнде аткарылатын iс-шаралар бойынша бекiтiлген
щYжатт{lI\цалар (TURKISTAN) АэА Бк) " АК барлыц цызметкерлерiне
таныстырылсын.

3. осы буйрыцтыц орынд€tлуын щадагалауды езiме к€lпдырамын.
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Басцарма Терагасыныц
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(Об утверждении внутренних нормативIIых документов
предупреждению и противодействию коррупции>>

В соответствии со статьей 11 Трулового кодекса Республики Казахстан,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В целях ре€tлизации четвертого типового базового направления АО <УК
СЭЗ (TURKISTAN) <Предупреждение и противодействие коррупции))

утвердить мероприятия по нижеследующему плану.
- Утверлить общий план <Предупреждение и противQдействие коррупции)

Ао (Ук СЭЗ (TURKISTAND.
-Утвердить годовой план действий АО (УК СЭЗ KTURKISTAN) по

направлению <Предупреждение и противодействие коррупцииD.
- Утвердить инструкцию АО (УК СЭЗ (TURKISTAN) <Борьба а

коррупцией, незаконным вознаграждением и коммерческим взяточничеством).
- Утвердить <Антикоррупционные стандартыD АО кУК СЭЗ

(TURKISTAN>.
-Утвердить <Кодекс этики и слryжебного поведения)) АО (УК СЭЗ

(TURKISTAN).
- Утвердить <Политика предупреждения и урегулирования конфликта

интересов должностньtх лиц и сотрудников) АО (УК СЭЗ (TURKISTAN)).
- Утвердить <<Антикоррупционную политика)) АО (УК СЭЗ (TURKISTAN>.
2. Ознакомить всех работников АО (УК СЭЗ KTURKISTAN) с

утвержденной документацией по мероприятиям, выпо.]IняемьIм на основании
настоящего прик€}за.

З. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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Главный менеджер департамента
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Б. Тоймаханов

Н. Оразгелдиев

ы
ЗаместительПредседателяПравления ЭЬас.&лу-\ Хt. Тулебековu)l
Главный менеджер Административно-правовог о 6, ,ffih Тотаев
департЕlмента \./

Б. Тоймаханов
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